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Saapuvilla olleet jäsenet
Pirkko Luhanko, puheenjohtaja
Mikko Korhonen
Sari Kuusjärvi
Henri Laitinen
Jaana Laukkarinen
Tuomo Lehmonen
Marjaana Romo

Muut saapuvilla olleet
Sari Linturi-Sahlman, hallintojohtaja, sihteeri

Poissa
Kimmo Kainulainen
Kalle Manninen
Tapani Nykänen

Allekirjoitukset

Pirkko Luhanko
Puheenjohtaja

Sari Linturi-Sahlman
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

05.09.2023

Mikko Korhonen
 

05.09.2023

Marjaana Romo
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Tarkastettu pöytäkirja julkaistaan Kangasniemen kunnan verkkosivuilla 5.9.2023.
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§ 34
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Sari Linturi-​Sahlman,​ hallintojohtaja

1. Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

2. Asialista hyväksytään tämän kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 35
Pöytäkirjan tarkastus

Pöytäkirja tarkastetaan kokouksen jälkeen 5.9.2023. Mikäli kokouksen aikana ilmenee 
teknisiä ongelmia,​ ettei pöytäkirjaa saada valmiiksi,​ tarkastetaan pöytäkirja kokousta 
seuraavana keskiviikkona. Tarkastettu pöytäkirja julkaistaan Kangasniemen kunnan 
verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Linturi-​Sahlman,​ hallintojohtaja

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mikko Korhonen ja Marjaana Romo.
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§ 36
Sopimuksen hyväksyminen Mikkelin seudun työvoimapalveluiden järjestämisestä 1.1.2025 
alkaen

KNGDno-2022-414

Valmistelija / lisätiedot:
Sari Linturi-Sahlman
sari.linturi-sahlman@kangasniemi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Saate_Mikkelin seudun kuntien sopimus työllisyysalueesta 31082023.pdf
2 Mikkelin seudun työllisyysalueen palvelusuunnitelma 31082023.pdf
3 Mikkelin seudun työllisyysalue_Toimitiloja koskeva ilmoitus 31082023.pdf
4 Mikkelin seudun työllisyysalueen järjestämissopimus 31082023.pdf
5 YT-pöytäkirja TE24 4.9.2023.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Kunnanhallitus käsittelee kokouksessaan 4.9.2023 § 181 Sopimuksen hyväksymistä 
Mikkelin seudun työvoimapalveluiden järjestämisestä 1.1.2025 alkaen. Ennen 
kokousta järjestetään YT-​neuvottelut työllisyyspalveluiden henkilöstölle. Koska YTR:n 
esityslista lähetetään 1.9.2023,​ sitä täydennetään ja toimitetaan YTR:lle YT-​
neuvotteluiden sekä kunnanhallituksen kokouksen jälkeen.

Kunnanhallituksen pykälän liitteet,​ järjestämissopimus,​ palvelusuunnitelmaluonnos,​ 
Mikkelin saatekirje sekä erillinen ilmoitus TE-​toimiston toimitiloista ovat liitteenä. 
Kunnanhallituksen esityslistaan voi tutustua osoitteessa:

https://kangasniemi.cloudnc.fi/fi-​FI/Toimielimet/Kunnanhallitus/Kokous_​492023
/Sopimuksen_​hyvaksyminen_​Mikkelin_​seudun_​(17964)

Ehdotus
Esittelijä: Sari Linturi-​Sahlman,​ hallintojohtaja

YTR merkitsee asian tiedokseen.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 37
Paikallinen sopimus henkilöstön polkupyöräedusta

KNGDno-2023-343

Valmistelija / lisätiedot:
Sari Linturi-Sahlman
sari.linturi-sahlman@kangasniemi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 paikallinen sopimus työsuhdepolkupyörästä.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Hankintapäätös__työsuhdepolkupyörät.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kuntatyönantajat on yleiskirjeessään 19/2023 ottanut kantaa luontaisetuna 
annettavan polkupyöräedun vaikutuksesta palkkaan. Yleiskirjeen pohjalta 
liikuntasihteeri on valmistellut paikallisen sopimuksen polkupyöräetuun 
Kangasniemen kunnassa. Sopimus on .liitteenä

Ehdotus
Esittelijä: Sari Linturi-​Sahlman,​ hallintojohtaja

YTR hyväksyy  olevan paikallisen sopimuksen Luontaisetuna annettavan liitteenä
polkupyöräedun vaikutus palkkaan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
henkilöstön intra,​ palkanlaskenta
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§ 38
Paikallinen sopimus / valmistava opetus

KNGDno-2018-226

Valmistelija / lisätiedot:
Sari Linturi-Sahlman
sari.linturi-sahlman@kangasniemi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 paikallinen sopimus valmistava opetus 2023-2024.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

Paikallinen sopimus valmistavan opettajan palkasta ajalle 1.8.2023–31.7.2024

Ukrainalaispakolaisten saapuminen Kangasniemelle on luonut tarpeen perustaa 
valmistavan opetuksen ryhmä paikkakunnalle. Ryhmä on perustettu jo aiemmin 
lukuvuodelle 22-​23.

Valmistavaan opetukseen ei ole valtakunnallisia pätevyysvaatimuksia eikä 
palvelussuhteen ehtoja. Yleensä opetusta antaa luokanopettaja,​ mutta usein myös 
aineenopettaja (S2) tai erityisopettaja. Näillä kaikilla on eri palkkaus ja 
opetusvelvollisuus OVTES:ssa. Hakijaa rekrytoitaessa pitäisi olla selvillä,​ mitä opettajan 
pätevyyttä haetaan (esim. luokanopettaja) ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät sen 
mukaan. Valmistava opetus rahoitetaan valtionosuudella.

Valmistavan opetuksen opettajan palkaksi määriteltäisiin edelleen OVTES:n 
hinnoittelutunnus 40307044 ja opetusvelvollisuudeksi erityisluokanopettajan 
opetusvelvollisuus 22 tuntia. TVA-​lisiä ei erikseen makseta.

Sovitun hinnoittelutunnuksen mukainen palkka maksetaan perusopetuksen opettajan 
kelpoisuusehdot täyttävälle viranhaltijalle. Mikäli tehtävää hoitaa viranhaltija,​ jolla ei 
ole perusopetuksen opettajan kelpoisuutta,​ määräytyy palkka muun tutkinnon 
hinnoittelukohdan mukaisesti.

Sopimus valmistavan opetuksen opettajan palkkauksesta solmitaan lukuvuodeksi 
2023-​2024 eikä sopimuksella ole tarkoitus ohjata tulevia palkkaratkaisuja.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Linturi-​Sahlman,​ hallintojohtaja

YTR hyväksyy paikallisen sopimuksen valmistavan opettajan palkasta ajalle 1.8.2023–
31.7.2024.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Etelä-​Savon Jyty ry:n pääluottamusmies pyytää merkitsemään pöytäkirjaan 
toivomuksen,​ että kunnanhallitus keskustelee asiasta ja pyytää johtoryhmää 
laatimaan selkeän prosessin siihen,​ mitkä ovat seuraamukset silloin kun 
viranhaltijatasolla tapahtuu toistuvia virheitä / haittaa aiheuttavia toimenpiteitä,​ jotka 
aiheuttavat kunnalle taloudellisia menetyksiä tai ylimääräistä työtä. 

Tiedoksi
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alakoulujen rehtori,​ palkanlaskenta
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§ 39
YT-​palavereiden muistiot 8/2023

KNGDno-2021-769

Valmistelija / lisätiedot:
Sari Linturi-Sahlman
sari.linturi-sahlman@kangasniemi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 YT-muistio 24.8.2023.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

YTR:lle tuodaan tiedoksi YT-​palavereiden muistiot elokuulta 2023 Kokouksia on 
järjestetty yksi.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Linturi-​Sahlman,​ hallintojohtaja

YTR merkitsee muistion tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 40
Muut asiat

Valmistelija / lisätiedot:
Sari Linturi-Sahlman
sari.linturi-sahlman@kangasniemi.fi
hallintojohtaja

YTR merkitsee tiedoksi seuraavien valmistelussa olevien asioiden tämän hetkisen 
tilanteen:

Talousarvion raami 2024
Sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan rekrytointi
Koulunkäynninohjaajien pisteiden jako
OVTES pisteytysten jako
VAKAn pisteytyksen jako
TSA

YTR merkitsee tiedokseen kokouksessa esille tuotavat mahdolliset muut asiat.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Linturi-​Sahlman,​ hallintojohtaja

YTR merkitsee muut asiat tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi hallintojohtajan esille tuomat muut asiat.

Lisäksi merkittiin tiedoksi työsuojelun terveisiä:

Kalle Mannisen poissaolon ajan Pirkko Luhanko on mukana työsuojelussa ja 
työsuojelupäällikön tehtävää tuuraa Mikko Korhonen
Työsuojelutoimikunta on kokoontunut kaksi kertaa ja aloittanut mm. 
pikkujoulujen suunnittelun :)
palkkojen maksun ongelmat ovat nousseet työsuojelussa esiin
tietoturvauhkaa on myös käsitelty ja tietoturvaan pyritään panostamaan mm. 
kaksinkertaisella varmennuksella,​ joka valitettavasti myös aiheuttaa käyttäjälle 
hieman ylimääräistä vaivaa kirjautumisten osalta

 

Kokouksessa tuli kannatettu esitys siitä,​ että kunnanjohtaja pitää koko henkilöstölle 
tiedotustilaisuuden talousarvio 2024 tilanteesta mahdollisimman pikaisesti.
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Muutoksenhakukielto
§34, §35, §36, §37, §38, §39, §40

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​ vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​ virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​ etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei voi tehdä kunnan vaikuttavan toimielimen 
päätöksistä (KuntaL § 26,​ KuntaL § 27 ja § 28).
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